
Reporte 7

Ciudad de Los Ángeles - Estado de California - Estados Unidos de América - 1 de mayo:
Las/os Trabajadores guionistas de cine y televisión de Hollywood realizaron una huelga exigiendo aumento
salarial.

República Francesa - 1 de mayo:
Los/as Trabajadoras y el Pueblo de Francia tuvo su Día Internacional de Las y Los Trabajadores de Lucha, en
muchas ciudades salieron a protestar contra la reforma previsional impulsada por Macron y aprobada por el
congreso.

Ciudad de Génova - Región de Liguria - República Italiana - 3 de mayo:
Las/os Trabajadores del grupo Smag/ Barbagli realizaron una huelga exigiendo aumento salarial y contra la
reforma laboral.

Ciudad de Tegucigalpa - República de Honduras - 4 de mayo:
Los/as Trabajadoras de los hospitales psiquiátricos Mario Mendoza y Santa Rosita comenzaron una huelga
por tiempo progresivo e indefinido exigiendo el pago de salarios atrasados, medicamentos para los/as
internas.

Ciudad de Padua - Región del Véneto - República Italiana - 4 de mayo:
Las/os Trabajadores de la empresa de cosméticos Tigotà, filial de Gottardo Spa, realizaron una huelga con
movilización exigiendo se detenga la persecución política a las/os Trabajadores y aumento salarial.

Ciudad de Mazatlán - Estado de Sinaloa - Estados Unidos Mexicanos - 4 de mayo:
Los/as Trabajadoras de la empresa atunera Pinsa realizan una huelga con una manifestación fuera de la
planta exigiendo aumento salarial.

Ciudad de Montevideo - República Oriental del Uruguay - 4 de mayo:
Las/os Docentes y estudiantes del Liceo Dámaso Antonio Larrañaga realizaron una huelga exigiendo
seguridad luego que estudiantes y docentes fueran atacados fuera y dentro del centro educativo, la
comunidad educativa pidió la suspensión de las clases hasta garantizar la seguridad de alumnos/as y
trabajadores, ante la negativa del gobierno sobrevino la huelga.

Región del Véneto - República Italiana - 4 y 5 de mayo:
Los/as Trabajadoras médicos realizaron una huelga de abstención de tareas y consultorios cerrados
exigiendo aumento salarial.

Estado de Veracruz - Estados Unidos Mexicanos - 5 de mayo:
Las/os Trabajadores del monopolio en telecomunicaciones Telmex realizaron una huelga exigiendo la
reincorporación de Javier Tonche Santos.

Ciudad de Santa Cruz de la Sierra - Estado Plurinacional de Bolivia - 5 de mayo:
Los/as Trabajadoras del Hospital San Juan de Dios realizaron una huelga de 48 horas exigiendo mejores
condiciones laborales, equipamiento, materiales, insumos, mejores condiciones edilicias.

Comunidad Foral de Navarra - Reino de España - 5 y 6 de mayo:
Las/os Trabajadores choferes de buses en asamblea decidieron ir a la huelga y exigen que se desbloquee la
negociación del convenio laboral.

Ciudad de Meruelo - Comunidad Autónoma de Cantabria - Reino de España - 8 de mayo:
Los/as Trabajadoras de TirCantabria, empresa de tratamiento de residuos comenzaron una huelga por tiempo
indefinido exigiendo mejores condiciones laborales, categorizaciones laborales, aumento salarial.

Estado de Massachusetts - Estados Unidos de América - 8 de mayo:
Las/os choferes de micros escolares de la empresa NRTbus en al menos tres ciudades hicieron una huelga
exigiendo aumento salarial sin recortes de horas.



Ciudad de Cojutepeque - República de El Salvador - 10 de mayo:
Los/as Trabajadoras municipales realizaron una huelga de más de 48 hs exigiendo mejores condiciones
laborales, se cambie el lugar de transferencia de residuos y la entrega de vestimenta y calzado laboral.

Ciudad de Fonseca - República de Colombia - 10 de mayo:
Las/os Trabajadores de los Institutos de educación la Técnica Agropecuaria y la Institución María Inmaculada
realizan una huelga por tiempo indefinido exigiendo se cubran vacantes laborales en distintos sectores de la
planta laboral.

Estado Libre Asociado de Puerto Rico - Estados Unidos de América - 11 de mayo:
Los/as Trabajadoras del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y el Caribe comenzarán una huelga exigiendo
mejores condiciones laborales y aumento salarial.

Ciudad de Antofagasta - República de Chile - 11 de mayo:
Las/os Trabajadores de escuelas municipales realizaron una huelga con movilización exigiendo mejores
condiciones edilicias e higiénicas en las escuelas.

Ciudad de Santo Domingo - República Dominicana - 11 de mayo:
Los/as Trabajadoras de la Corporación Minera Dominicana (CORMIDOM) realizan una huelga desde hace
una semana exigiendo mejores condiciones laborales y aumento salarial.

Ciudades de La Habana y Artemisa - República de Cuba - 11 de mayo:
Las/os Trabajadores ferroviarios de la concesionaria Antillana de Acero, el tren de pasajeros que une ambas
ciudades, realizaron una huelga exigiendo se les pague los 2 meses de salarios adeudados.

Islas Baleares - Isla de Menorca - Reino de España - 12 de mayo:
Los/as Trabajadoras de la planta de Inspección Técnica Vehicular concesionada por Tuv Rehinland Certio irán
a la huelga por tiempo indefinido exigiendo mejores condiciones laborales y aumento salarial.

Ciudad de Teloloapan - Estado Libre y Soberano de Guerrero - Estados Unidos Mexicanos - 12 de
mayo:
Las/os Trabajadores de la minera Capela, del grupo Peñoles, llevan una huelga de 4 días exigen el pago de
utilidades de este año y la reincorporación de 4 Trabajadores que fueron echados de manera injustificada.

Ciudad de San Juan Nepomuceno - Departamento de Caazapá - República del Paraguay - 13 de mayo:
Los/as Trabajadoras de la Escuela y Colegio Nacional Prof. Julia Acosta de Gonzales están en huelga por
tiempo indefinido exigiendo se cubran los cargos directivos, mientras el ministerio de educación y ciencia
niegue los directivos seguirá la huelga.

Ciudad de Belfast - Reino Unido de la Gran Bretaña e Irlanda del Norte - 14 de mayo:
Las/os Trabajadores periodistas del medio burgués BBC realizarán una huelga el 19 de mayo exigiendo que
la empresa deje de echar trabajadores como plan de concentrar más ganancias.

Ciudad de San Bernardo - Región Metropolitana de Santiago de Chile - República de Chile - 14 de
mayo:
Los/as Trabajadoras de la empresa de insumos para minería, Vulco S.A. / Weir Minerals Latin America
realizan una huelga exigiendo aumento salarial, equipamiento adecuado para Trabajadoras que hacen aseo
en medio de químicos dañinos, seguridad, porque ya se han robado 2 autos de Trabajadores este año y nadie
de la patronal ha respondido, aunque desaparecieron los autos de dos humildes Trabajadores y los/as
empresarias se hace la desentendida.

Reino de España - 15 de mayo:
Las/os Trabajadores camioneros irán a la huelga el próximo 18 de mayo exigiendo se cumpla la ley de
jubilación a los 60 años.


