Primeras lineas a los obreros

de 1a empresa CATTORINI =

ﬁLas horas, se suceden unas tras otras...
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BO/etl’n del R R',I (partido revolucionario

de los trabajadores)
\ en una zona proletaria de Quilmes

Quilmes
El Instituto Cultural Mancedo cierra sus puertas

Este colegio de casi 90 ainos deja de educar, porque segun sus duefios, hay a una
situacion economica insostenible, debido a las sucesivas crisis econdmicas y el contexto
inflacionario que hacen imposible seguir sosteniendo el funcionamiento del
establecimiento. Pero segun las autoridades gubernamentales los duefios del colegio
jamas pidieron ayuda economica.

Ante esta realidad la respuesta de las familias y alumnos/as fue la de concentrarse frente
al colegio, para repudiar su cierre, porque circula otra version, que dice que la decisidn se
debe a que ‘los duerios habrian vendido el colegio a una inmobiliaria para la construccion
de 2 torres”.

Esta situacion nos demuestra que a los defensores de la educacién privada los deja sin
argumento ya que de una forma u otra dejan a cientos de alumnos/as sin colegios y sin

trabajo a profesores/as y personal auxiliar. . -
Por eso la salida no es otra que luchar por una para comunicarse:
Educacién Publica protegida que un gobierno que Nuevo Teléfono
defienda el conocimiento y el desarrollo de los hijos e T

hijas de los/as trabajadores/as, con una infraestructura mandanos mer,]saje al: 1-2297-3011
sélida, con programas que despierten el interés y la m Boletin Fabril Sur Bs As

participacidon de los/as estudiantes, con maestros y Peding
profesores con salarios dignos. Y esto no lo podemos - El énueStm ?emdico
esperar de un sistema como el que vivimos. Este ombatiente

sistema Capitalista, donde la educacion es un

negocio (pincipalmente la privada), demuestra www.prtarg.com-.ar
permanentemente que ya fracasoé. x Seguinos en nuestras redes

Facebook - Instagran - YouTube
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a los obreros de 1a CATTORINI
;ACCIDENTE LABORAL o DESIDIA PATRONAL?

Desde los afios 90 cuando se instalé con fuerza la
tercerizacion laboral, también conocida como precarizacion
no pararon de producirse accidentes graves en las mayoria
de las fabricas, si bien es cierto que siempre hubo accidentes,
a partir de esos afios ademas de multiplicarse en cantidad y
gravedad ,produjo un desentendimiento del tema del conjunto
de los companeros de la planta de que ese accidente le podia
pasar a cualquiera ,se instalo el latiguillo que el accidentado
"era de la tercerizada" como si ese trabajador no fuese un
comparfiero, ese fue el gran triunfo de las patronales atomizar
la fabrica, luego vinieron suspensiones o despidos que a
gatas se enteraban los compaferos de otras secciones y
cuando llegaba la informacion ya no habia posibilidades de
resistir los atropellos, todo esto cabe destacar con la
complicidad de los sindicatos. Hoy le toco al compafiero
Giordano que joh casualidad! es el duefio de la contratista,
pero por las necesidad de abaratar costos, el también realiza
tareas como cualquier operario, que seguramente manipulaba
herramientas no controladas por el desgaste o deterioro, por
eso le decimos desidia patronal, al abandono de la patronal
Cattorini de su responsabilidad como empleador porque por
mas que las empresas contratistas figuren como prestatarias,
la empresa madre es Cattorini. Por eso decimos que le caben
todas las de la ley en la responsabilidad del accidente. Desde
el PRT les decimos companeros, en especial a los
trabajadores de las contratistas, siempre deben denunciar a
la patronal de la Cattorini como la principal responsable, y
para eso deben construirse lazos de solidaridad con el
conjunto de la fabrica para dar pelea contra los atropellos,
sean contratados o efectivos.

Somo una clase y tenemos que responder unidos y
golpear como un solo puiio. *x

Algunos datos:

La situacion de los trabajadores/as
viene empeorando notablemente en
los Ultimos afios, ya que trabajan
por salarios + bajos, jornadas +
largas, menos beneficios, expuestos
a mayores riesgos de accidentes,
enfermedades, despidos, etc.

Los servicios mas utilizados son
los de limpieza, vigilancia,
administracion, servicios
tecnoldgicos.

La pandemia resulté beneficiosa
para los capitalistas, ya que la
desmovilizacion de la Clase Obrera
y los trabajadores/as produjo un
incremento de la subcontratacion en
América Latina de un 75 x ciento.

La tercerizacion debilita la
solidaridad entre los
trabajadores/as, ya que en
apariencia crea distintas categorias.
Construye una estructura de pocos
empresarios fuertes y muchos
trabajadores/as débiles. Esto implica
que cada vez las empresas tienen
mayor libertad para explotar a cada
vez mas trabajadores/as en
condiciones contractuales mas
precarias.

TODOS TRABAJAN BAJO LA EXPLOTACION DE CATTORINI
1#{UNIDAD DE EFECTIVOS Y CONTRATADOS PARA RESISTIR LOS ATROPELLOS !!

el Sabado 16 de Diciembre a las 18.30hs realizaremos

una CHARLA - DEBATE

"Pasaron las elecciones: las tareas que tenemos
por delante la clase obrera y el pueblo”

al finalizar haremos un brindis de fin de arno

Para sumarte y participar comunicate al: 11-2297-3011
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