Este triunfo transitorio, como lo
llaman los compatfieros de la planta esta
en los marcos de la resistencia obrera, un
triunfo muy cercano al de los obreros de
Fate, con caracteristicas similares.

La resistencia esta pidiendo a gritos
que las avanzadas de la clase sigan
profundizando sus experiencias
abundando en la unidad de accidon y en la
interrelacion para profundizar el tejido de
resistencia.

En otras empresas cercanas a la zona la
bronca existe y hay nucleos dispuestos a la
lucha, pero hay impotencia porque aun esas
broncas se sienten aisladas. Poco y nada se
sabe de estos triunfos muy cercanos.

ESCANEA EL QR

Y MIRA EL VIDEO

QUE GRABAMOS
SOBRE UNA LUCHA DE

NUESTRA CLASE

Entendemos que esos nucleos de
resistencia tienen que llegar a conocer la
democracia obrera que se viene reali-
zando a sabiendas que la resistencia sera
un tramo a transitar con cada vez mas
organizacion democratica.

Para la audiencia del miércoles tensar
las fuerzas de la planta y también de las
plantas cercanas.

Para cllo seria importante que los
obreros de base de Praixaire se rela-
cionen como puedan con esas plantas por
innumerables formas de relaciones.

Poner en alerta toda la zona que ponga
a la empresa en situacion de defensiva.
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, la politica del gobierno y el SMATA actuan como lo que son: una clase
vw que cuida sus intereses de clase. De este lado estamos los obreros y todos
los trabajadores que somos una clase, pero aun no actuamos como tal.

Ellos nos hablan de conciliacién de clases para llevar adelante sus planes. Pero nuestra
clase no puede conciliarse con ellos porque nuestros intereses (que son de clase) son
antagdnicos con sus negocios.

VW junto con el SMATA -avalados por las politicas de Estado- van por dos cuestiones:
disciplinarnos y achatar el salario (0 nuestro poder de compra). Para ello actuan como
clase dominante y en nuestra fabrica vinieron a implantar el miedo provocando varios
centenares de despidos. Se trata nada mas y nada menos que preparar la planta de Pacheco
y otras para lo que se viene. En pocas palabras se trata de mayor explotacion. O sea: con
menos obreros producir mas.

Si bien es cierto que VW es una empresa que a nivel internacional esta con una profunda
crisis, no escapa a la generalidad de toda la industria automotriz del mundo.

Se produce mas de lo que se consume y para ello el sistema capitalista tiene que
destruir fuerzas que producen, sean humanas o sean maquinas.

En el caso de nuestro pais, VW se asoci6 con una empresa de capitales chinos para
realizar el Plan Patagonia que consiste en producir una unidad que pueda competir en el
mercado nacional e internacional.




Para ello necesitaron despedir a
centenares de nuestros comparieros y ame-
drentarnos a los que quedamos. Que la
amenaza del despido a futuro quede insta-
lada en nuestra conciencia.

Frente a esta realidad, en primer término,
tenemos que aclarar que en esta etapa han
ganado la pulseada. Pero la pregunta que
nos tenemos que hacer es: ¢Hasta qué
punto podran sostener esta ofensiva?

Unas de las caras que tiene este enemigo
del obrero (el SMATA) en pocos meses
mostr6 su verdadera cara: fue parte del plan
de disciplinamiento y a futuro pagara muy
caro ese accionar.

De este lado vamos asimilando que no
podemos confiar mas en estos “empresarios
vestidos de gremialistas” y es aqui en donde
como obreros tenemos que comenzar a
resistir independientemente de ellos y como
podamos los planes que nos querran
imponer.

Para ello en cada sector de fabrica, en
cada rincon hay que debatir cdmo se pueda
el qué hacer para parar el atropello que nos
vienen haciendo.

Resistir no quiere decir grandes accio-
nes. Se entiende por resistir realizar accio-
nes que -por mas pequefias que sean- la
clase dominante sepa que ya no nos

arrodillaremos, no nos quitaran la dignidad
de ser obreros.

A diferencia de los gremialistas que se
sacaron la careta, después de décadas,
nosotros los obreros tenemos que reunirnos
como podamos, de lo pequefio a lo grande y
de lo chico a lo grande debatiendo democra-
ticamente y actuando como clase, todos
juntos.

A esto se lo llama democracia obrera,
y no como ellos actian con su “democracia
representativa’ en donde lo deciden de arriba
para abajo a espaldas de las mayorias.

Tenemos que resistir como clase, unidos
y respetar los colores politicos de cada uno.

iPero atentos! La democracia obrera
respeta esa diversidad, pero actia como
mayoria como un solo bloque de clase.

En Pacheco la clase dominante se ha
comprado un problema.

Y es obligacion de nuestra clase, ante
nuestras familias, amigos y compafieros y
comparieras de otros establecimientos, que
vean en nosotros que la resistencia no sera
en vano.

Son ellos que los que necesitan de
nosotros y ese punto débil lo tenemos que
hacer sentir.

Felices fiestas para todos y esperando
un 2025 lleno de expectativas en la lucha.

En cada sector de fabrica, en cada rincon
hay que debatir como se pueda el qué hacer
ara parar el atropello que nos vienen haciendo.

PRAXAIR: UNA AUDIENCIA

QUE LO DICE TODO

l a resistencia de la clase obrera ha logrado un triunfo transitorio importante.

Los obreros de la empresa Praxair (Pacheco) han logrado reincorporar
provisoriamente a los trabajadores despedidos, luego de tres horas y media de
audiencia con la patronal.

El miércoles habréd nueva audiencia. Los ex despedidos (hasta ese miércoles) no
tendran asignadas tareas. De pasar de ser despedidos a reintegrarse provisoriamente es
un hecho importante, y asi lo sienten las bases obreras de las cuatro plantas que han
dado muestras efectivas de solidaridad y de actuar como clase.

Esta empresa es Unica proveedora para toda la industria y servicios. Ayer viernes,
en las plantas automotrices -por ejemplo- se barajaba la idea de parar la produccion por
falta de los productos producidos por Praxair.

Las medidas de lucha de los obreros de esta empresa los han obligado a convocar a
estas audiencias; en ese lapso hubo cuatro cuartos intermedios, e idas y vueltas ante la
firmeza de los trabajadores de plantarse con medidas de fuerza.

Parar la produccion automotriz (y otras) significaria una ampliacion del conflicto vy,
a la vez, establecer de hecho una disputa politica intermonopolica. Las automotrices
estan produciendo significativamente y los contratos de exportacion hay que cumplirlos.

En la presion por la resolucion del conflicto entraron en juego disputas
interburguesas, en el marco de la presion de una resistencia obrera con determinacion
a continuar su lucha.

La clave de este transitorio triunfo estuvo
en la movilizaciéon y la accion de los obreros
de las cuatro plantas y si esa es la clave habria
que sostener de aqui al miércoles el debate en
todos los sectores de las plantas para ampliar
la participacion directa de todos los
trabajadores.

Sostener un estado deliberativo y el mismo
elevarlo al plano politico fundamentalmente
en lo que hace a la democracia directa o
democracia obrera que se ha aplicado de hecho
en este conflicto.




